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1.Forord

Formalet med sportsplanen er a skape felles retningslinjer for en
helhetlig sportslig utvikling i Raufoss Fotball. Planen bygger pa de
felles retningslinjer som NFF setter for barne- og
ungdomsfotballen, samt de malsettinger som er nedfelt i Raufoss
Fotballs strategiplan for perioden 2025-2029.

Sportsplanen tar ogsa for seg eliteavdelingen i Raufoss Fotball,
herunder klubbens seniorlag, Nasjonale lag og
akademiklassifisering. Planen beskriver blant annet malsetninger
og innhold for de respektive.

Sportsplanen skal vaere ett levende dokument som skal evalueres
arlig og tilpasses gjeldende forutsetninger. Hovedansvaret for
sportsplanen vil ligge hos kvalitetsklubbansvarlig i styret i sammen
med det til enhver tid fungerende sportslige ledergruppe,
spillerutviklere, utviklingsansvarlig og leder for junioravdelingen.
Sportsplanen vedtas av styret i Raufoss Fotball.

Vi er en kvalitetsklubb pa niva og har som malsetning om a na
Norsk Toppfotball sin ferste stjerne i Akademiklassifiseringen innen
utgangen av 2024. Dette forplikter og innebzerer et stort fokus pa
kompetanse bade pa trenere og ledere i klubben. Derfor stiller
klubben krav til kompetanse og utdanning av trenere pa alle lag i
klubben helt fra 6 aringene og opp til a-lag, samt personer som tar
pa seg andre verv i klubben. Raufoss Fotball gnsker at hver enkelt
av vare om lag 450 spillere skal fa ett best mulig tilbud og fa utvikle
sine ferdigheter ut fra sine interesser og motivasjon.

Styret Raufoss Fotball Januar 2024
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2.Var Visjon

«Liten blant de store»

Raufoss Fotball gnsker a veere liten blant de store i Norge.

Topp Utvikling Milje

Resultatene skapes gjennom Topp-Utvikling-Miljg Sentralt i

forstaelse av visjonen star:
Fotballglede, muligheter og utfordringer for alle

Raufoss fotball gnsker & framsta som en av de fremste klubbene til 3
kombinere utviklings- og toppfotball i et godt sportslig, sosialt og
engasjerende utviklingsmilje.

Med TOPP mener Raufoss Fotball at..

..seniorlagene skal sikte mot toppen av norsk fotball gjennom at
klubben som helhet skal med kompetente trenere legge til rette
for at treningsvillige og lovende spillere gis de utfordringene de
trenger for a bli sa gode de dreammer om.

Med UTVIKLING mener Raufoss Fotball at..

..klubben skal ha et godt sportslig og sosialt tilbud til alle i de
aldersgruppene klubben stiller lag i, uansett den enkeltes
forutsetninger og ambisjoner. Motiverende trenere som evner a
legge til rette for involvering og utvikling pa ulike nivaer skal sikre
at vi klarer a beholde flest mulig, lengst mulig. Utvikling er ogsa
viktig for TOPPEN, da det er fra utvikling at den kommende
toppen blir rekruttert.

Med MILJD mener Raufoss Fotball at..

..alle skal fele glede, samhold og trygghet ved a spille fotball i
klubben. Miljg er sentralt for utvikling av trivsel, tilhgrighet og

fotballkultur. Klubben skal bidra til inkludering og integrering under

begrepet «fotball for alle». Bevisste trenere og ledere, god
kommunikasjon og attraktive anlegg er avgjgrende for at klubbens
miljgmessige malsettinger kan innfris.

RAUFOSS FOTBALL




3.Verdigrunnlag «Raufoss kulturen»

Raufoss Fotball gnsker & veere det gamle Opplands flaggskip og stolthet.
Raufoss har som mal & veere pa de to gverste nivaene i herrefotballen og
minst niva tre i damefotballen og dermed veaere premissklubb for lokale
spillere som gnsker a spille toppfotball der de er fra. Raufoss Fotball er liten
blant de store. Vi gnsker ogsa a vaere en klubb for bredde og vise at bredde
og topp er selvsagt. Raufoss Fotball skjgnner og kan sin lokalhistorie og er
stolt av den. Vi er et VI og blir aldri sterre en det det de lokale tillater oss a
bli.

RESPEKT

Vi skal vise respekt for hverandre, var egen klubb, vart eget
miljo, andre klubber, motspillere,
ledere, trenere og foreldre.

APENHET

Vi skal veere inkluderende, dpne og informative.

ENGASJEMENT

Vi er alle avhengige av hverandre for a utvikle klubben
videre. Bry deg og engasjer
degi klugbens arbeig.

RAE

Gjennom respekt, apenhet og engasjement, skapes stolthet
og glede.

3.1 Trygghet vs. Utfordringer + mestring = trivsel og
utvikling
Trygghet er ett av de viktigste elementene i det a trives som menneske. |
fotballen er trygghet ogsa det a gi riktige utfordringer utfra den enkelte
spillers ferdighetsniva. Da vil spilleren oppleve mestring, noe som igjen gker
selvfglelsen, trivselen og gir utvikling.

3.2 Fair Play
Alle skal vise respekt for hverandre pa og utenfor banen. Det handler om
hvordan vi oppferer oss pa fotballbanen under trening og i kamp, men ogsa
hvordan vi oppferer oss utenfor banen. Alle spillere, trenere, ledere, foreldre
og foresatte ma ha ett bevisst forhold til fair play, vise respekt nar det
fungerer og ta tak i problemene nar det ikke fungerer.

[RauFOSS]
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3.3 Fotball for alle

Alle er like mye verdt. Alle som har lyst til & spille fotball i barne- og
ungdomstiden skal ha ett godt tilbud innenfor de rammene vi setter nar det
gjelder lag og grupper. Klubben skal gi spillerne mulighet utfra deres egne
ambisjoner og interesse. Det skal veere rom for de som gnsker a utvikle seg
som fotballspillere, samt de som vil bruke fotballen som et «fristed».

3.4 Liten blant de store

Toppklubben Raufoss Fotball og breddeavdelingen i klubben er knytt
sammen. Raufoss Fotball som toppklubb er avhengig av bidrag fra
breddeavdelinga og lokalsamfunnet ellers for & kunne opprettholde sin
satsing med a-laget. Breddeavdelinga nyter ogsa godt av den
anleggsutviklinga Raufoss Fotball har hatt de siste arene. | tillegg har en som
toppklubb mulighet til & tilby bade vare egne spillere og spillere fra det
gamle Vest-Oppland gode utviklingstiltak.

| samspill mellom toppklubb og breddeavdelingen er det ngdvendig & jobbe
kontinuerlig med a avklare forventninger i utevelse av roller og mandat.
Styret i Raufoss Fotball ma se det ngdvendig a vaere tydelig pa rammer og
forutsetninger i Raufoss Fotball sitt utviklingsarbeid. Ut over dette har
Raufoss Fotball Sport et mandat til & nominere og folge opp utvalgte
utviklingsspillere pa tvers av organisasjonen (jfr. Retningslinjer i
akademiklassifisering).

[RAUFOSS)|
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Kommunikasjon:

Var felles kommunikasjonskanal er klubbens hjemmeside der administrasjon,
trenere, lagledere og foreldre i fellesskap ma serge for at det til enhver tid er
oppdatert og korrekt kontaktinformasjon pa klubbens medlemmer.

| klubbhandboka «Dette er Raufoss» er det register over ngkkelpersoner
med de forskjellige ansvarsomrader.

Trenere, lagledere og foreldre/foresatte skal gis informasjon om
retningslinjer og kjgreregler og har ett ansvar for a sette seg inn i dette.
Foreldremgter er arena for a ta opp spgrsmal og problemstillinger. Der stiller
klubben med representanter for & besvare spagrsmal.

Retningslinjer barne- og ungdomsfotballen i Raufoss Fotball:

Raufoss Fotball falger NFF's retningslinjer i barne- og ungdomsfotballen,
disser retningslinjene er tuftet pa NIF's barne- og ungdomsbestemmelser.
«Flest mulig-lengst

mulig-best mulig» er Barne- og ungdomsfotballens verdigrunnlag og det skal
etterleves etter beste evne i Raufoss Fotball.

Spilletid i barnefotballen (6-12 ar):

| barnefotballen skal alle spillere ha tilnsermet lik spilletid. Med lik spilletid
menes over en hel sesong. | enkeltkamper kan spilletiden differensieres utfra
motstanden og kamputviklingen. | Raufoss Fotball har vi fokus pa
jevnbyrdighet i kamp, vi skal ha mest mulig jevnbyrdige lag innad i
alderstrinnet. Vi har ogsa ett ansvar ovenfor motstandere i forhold til
jevnbyrdighet, differensier spilletid i enkeltkamper for & oppna dette. Vi
onsker ikke a vinne eller tape med veldig store sifre av hensyn til utvikling
bade for egne spillere og motstanderne




Raufoss Fotball mener det er veldig viktig at det meldes pa nok lag i hver
arsklasse slik at lagene ikke har for mange spillere og at alle som er med pa
kampen far nok spilletid.

Raufoss Fotball anbefaler:

Nivadeling innad i alderstrinnet skal ikke forekomme, men det kan meldes pa
ett tilleggslag opp ett niva slik at de som har behov for mer utfordring far
dekket sitt behov. Raufoss Fotball understreker at dette skal komme som
tillegg til det vanlige og at flere far mulighet til 8 benytte seg av
ekstratilbudet.

For a sarge for riktig antall spillere kan vi:
Lane fra jentelagene til guttelagene.
Lane spillere fra yngre lag

Spilletid i Ungdomsfotballen (13-16 ar)

Trenere og ledere i Raufoss Fotball skal veere utviklingsorienterte og
fokusere mer pa lzering, trivsel og mestring enn pa resultater. Alle
spillere ber fa spille minimum en omgang til sammen i hver kamp eller
at spilletiden til sammen pa lagene spilleren er tatt ut til er tilnaermet
full kamp. Vi skal ha differensierte tilbud og nivadeling pa lagene og
klubben jobber hele tiden med & vaere representer pa alle nivaer som er
tilgjengelig.

Raufoss fotball anbefaler & melde pa nok lag slik at alle far nok

spilletid.

Raufoss Fotball anbefaler:

“ 9 erog11 er 9" er: 11-13stk. 11" er: 13-15 stk. “
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4.2 Differensiering

Differensiering handler om hvordan vi kan dele inn treningsgruppa og
tilpasse treningene til den enkelte spilleren for & gi hun eller han utfordringer
og mestring ut fra sitt ferdighetsniva.

Differensiering handler ikke forst og fremst om & dele gruppa inn i «de
gode» og «de mindre gode». Fotballferdighet er sammensatt og spillerne
kan ha ulike sterke sider. Noen er hurtige, andre er taklingssterke, andre
igjen kan veere gode med ball eller ha stor arbeidskapasitet. Dette er bra for
lagene har bruk for ulike typer.

Differensiering vil si & ta utgangspunkt i den enkeltes styrker og/eller
svakheter og a lete etter mater a organisere treningene pa som er gunstig
bade for spilleren og laget.

Differensiering er a individualisere treningene innenfor rammen av laget.

Raufoss Fotball anbefaler NFF's mal pa differensiering pa feltet:
Sjef over ballen:
- Alle er sammen.

Spille med og mot. Del spillerne inn i tre ferdighetsnivaer. Det ideelle er at
spillerne over tid spiller:

1/3 av tiden med og mot dem som er pa samme niva

1/3 av tiden med dem som har kommet lengre

1/3 av tiden med dem som ikke har kommet sa langt

Tilpasset smalagsspill:
Smalagsspillet ma veere tilpasset ferdighetsniva.
Noen ganger: Organiser smalagsspill etter spillernes niva
Andre ganger: Organiser smalagsspillet slik at alle lagene er
jevnbyrdige.

Scoringstrening:
Differensier i tre grupper med ulik vanskelighetsgrad nar det gjelder tid
og rom.

Faste l@sninger pa differensiering der de samme utvalgte spillerne alltid er i
sammen, er en seleksjonspraksis og skal ikke forekomme i barnefotballen.




4.3 Hospitering

Hospitering er et eksempel pa differensiering der spillere i perioder far trene
og spille pa lag i hayere arsklasse eller pa tvers av kjonn, i tillegg til sitt
opprinnelige lag. | Raufoss Fotball skal dette styres i samarbeid mellom
trenere pa opprinnelig lag og trenere pa hospiteringslag og
trenerutviklere/spillerutviklere i klubben.

Hospitering forekommer der det er helt synlig at en spiller trenger dette for
a fa gode nok utfordringer. Spilleren kan ogsa lgftes helt ut av argangen,
men skal da felges naye pa utviklingskurve. Dette gjelder spillere som er
villig til a ofre/forsake mye for a bli gode, som vil mest og ikke bryr seg sa
mye om det sosiale. Spilleren skal ogsa vurderes utfra holdninger og
modenhet. Hospiteringen skal skje i samrad med spiller og foreldre og
trenerapparat.

Flytsoneprinsippet og hvor moden spilleren, miljget og foreldrene er for a
tale hospiteringen, er avgjerende nar spillere far lov & preove seg pa heyere
nivaer. Gode hospiteringsordninger er et viktig virkemiddel for leering
generelt og mestring spesielt. Det kan imidlertid vaere en kime til konflikt der
spillerne ungdvendig kommer i konflikt med eget alderslag og det kan skape
konflikt mellom trenere. Raufoss Fotball mener at spilleren alltid ma sta i
sentrum, men at lagene ogsa kan hensyntas ved behov.

Det oppfordres til at jenter med gode holdninger og utviklingspotensiale
hospiterer med guttelag der det er hensiktsmessig.

RAUFOSS FOTBALL |’
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4.4 Raufoss modellen 6-12 ar

Raufossmodellen er retningsgivende for hvordan barnefotballen i klubben er
organisert. Den er med pa & sikre at spillerne i barneavdelingen far ett best
mulig tilbud og at man jobber etter visjonen «topp-utvikling-milje» for a
bevare flest mulig lengst mulig pa en best mulig mate i klubben.

Laginndeling:

Raufoss Fotball har tilbud for 6 aringer i «lekegruppa». Denne gruppa bestar
av bade gutter og jenter.

Raufoss Fotball gnsker at det lages en treningsgruppe pr alderstrinn og
kjgnn i alderen 7-12 ar uavhengig av hvilken skolekrets spillerne kommer fra.
Om det er praktisk a dele pr. skolekrets av ulike arsaker sa gjores dette i
samrad med klubbledelse/administrasjon.

Pamelding av lag til seriespill og klubbens egne turneringer gjeres igjennom
klubbens administrasjon. Frist for innmelding av lag, se fotball.no eller
kontakt adm.

Pamelding til evrige turneringer gjeres direkte til arranger av lagleder.

Treninger:

| vinterhalvaret far lagene tilbud om 1-2 dager inne i Raufoss Storhall evt. i
gymsaler.

| sommerhalvaret har 6-9 ar klassene trening og kamparena pa Raufoss
Stadion.

10-12 aringene har trening og kamparena i Raufoss Storhall eller Nammo
stadion.

Organisering:

Slik organiseres teamene og lagene i Raufoss Fotball. Med team menes hele
argangen fordelt pa gutter og jenter, med lag menes hvert enkelt lag i
teamene.

Teamleder/hovedtrener: Administrativ leder

Lagstrenere: Hjelpetrenere

Lagledere: Helst en pr. lag

Foreldregruppe

Kompetansekrav:
En trener pr. team med skal ha GT1 (Grasrottrener 1 NFF)
Raufoss Fotball gnsker at alle trenere har GT1.
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Kommunikasjon:
Alle trenere og lagleder kalles inn til minimum 2 stk. mgter i aret - for
sesongstart og ved sesongslutt.

Turneringer:
- 6-10ar:
Kngttiaden og Romjulscup.
- 11-12ar:
Romjulscup og Raufossturneringen.

@konomi vedrgrende turneringer:

Klubben dekker lagspamelding til turnering(er) per ar etter folgende oppsett:
- 6-10ar:

Inntil kr. 2000,- pr. gruppe. (Eks.G8)

- 11-12 ar:
Inntil kr. 1000,- pr. lag (Eks.J12 stiller 3 lag i en cup — utlgser kr 3000,- i stotte)

Lagene ma selv passe pa & melde seg pa i henhold til utsendt informasjon til
lagene i god tid fer turneringen starter.

Utover de nevnte turneringene star lagene fritt til a velge hvilke og hvor
mange turneringer man deltar pa, men administrasjonen mé ha informasjon
om hvilke turneringer lagene deltar i og tidsrommet det skjer.

RAUFOSS FOTBALL |’



4.5 Raufoss modellen 13-16 ar

Modellen er retningsgivende for den sportslige aktiviteten 13-16 ar, og skal
sikre at alle som vil spille fotball far muligheten til det, dersom det er
tilstrekkelig ressurser tilgjengelig.

Samtidig ivaretar modellen klubbens fokus pa «topp» for & kunne drive
tilstrekkelig spillerutvikling i henhold til klubbens strategiplan.

Laginndeling:

Raufoss Fotball gnsker & stille lag pa alle nivaer, der ett forstelag
representere klubben pa best mulig niva lokalt eller nasjonalt og de andre
lagene spiller pa riktig niva i forhold til best mulig utviklingsmulighet for
spillerne.

Treninger:

Teamene kan deles inn i to nivagrupper. Levende grupper der spillere kan bli
flyttet opp eller ned i forhold til utvikling, motivasjon etc. Det skal uansett
differensieres pa treningsfeltet.

Teamene trener pa samme sted til samme tid, sa langt dette er mulig.
Teamene far treningstid i Raufoss Storhall, Nammo Stadion og Raufoss
Stadion (ved behov for gress)

U14 og U16 skal nivadeles. De andre teamene ma ta vurdering om
organisering etter antall og ambisjon.

Treningsgruppe 1 U16 kan defineres som Elitegruppe/Forstelag.

Nasjonal U15 fungerer pr. 2024 som en treningsgruppe og skal konkurrere pa
nasjonalt niva. Her plukkes det ut en tropp fra hovedtrener bestdende av de
mest kvalifiserte pa alderskullet i tillegg til eksterne spillere.

Organisering:

Teamleder: Administrativ leder for teamet (kan ogsa vaere hovedtrener)
Hovedtrener: Sportslig ansvarlig for hele teamet generelt og 1. lag spesielt.
Lagstrenere: Ass trenere med ansvar for gvrige lag.

Lagledere: En pr. pdmeldte lag.

Foreldregruppe: Med ansvar for dugnadsorganisering i klubben samt sosiale
tiltak innad i teamene.

Kompetansekrav:
Alle trenere i ungdomsfotballen skal ha ungdomsfotballkvelden En trener pr.
team (eks. J13) skal ha hele NFF Grasrottrener.
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Turneringer:

- 13-14 ar:

Romjulscup,

Raufossturneringen,

En turnering med overnatting eks. Sandar Cup/ Norway Cup etc.

Lag 1 ber delta i en elitecup i lapet av sesongen for & f& god nasjonal
motstand.

- 15-16 ar:

Norway Cup/Dana Cup el. tilsvarende.

Lag 1 deltar i NM.

Lag 1 ber delta i en elitecup i lapet av sesongen for & f& god nasjonal
motstand.

@konomi vedrgrende turneringer:

Klubben dekker lagspamelding i en turnering per ar etter folgende oppsett:
- 13-19 ar:

Inntil kr. 2000,- pr. lag (Eks. 2 stk U16 lag utlgser 4000,- i stotte)

Rekruttlag Herrer

Laget bestar av reservene pa A-laget, samt spillere U17-nasjonal.
Kampledelse fra apparatet rundt A-laget.

Stiller i ar lag i 4. divisjon.

Rekruttlag damer

Rekruttlaget bestar av reservene fra A-laget og jenter som er fra 15 ar og
oppover.

Dette laget ma tilpasses til hvordan A-laget er sasmmensatt og A-lagsspillere
vil benyttes etter behov om kamptrening.

Laget har egen hovedtrener.

Hospitering av spillere fra junioravdelingen koordineres med trener
opprinnelig lag, trener rekrutt damer og A-lags trener.

Utvikling av enkeltspillere er viktig for klubben. Utviklingsarenaen for a bli
toppspillere gar gjennom breddefotballen. Sportsplanen og klubbhandboka
skal fungere som et verktay og hjelpemiddel for spillere, foreldre, trenere og
lagledere og andre som er interessert i hva Raufoss Fotball driver med, lurer
pa hvordan vi jobber og hvordan vi gnsker a utvikle oss. Det

er et krav at alle trenere og lagledere i klubben ma sette seg inn i

sportsplanen og klubbhandboka og felge den.
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4.5.1 Skoleringsplaner

Klubben har gjennom akademiklassifiseringa utarbeida planverk for
ungdomsfotballen. Skoleringsplaner 13-19 ar er et hjelpemiddel i
treningsarbeidet. Disse finner man i eksterne dokumenter pa hjemmesiden
pa samme plass som Sportsplanen.

[RavFoss]
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5.Toppfotball

5.1 Strategi og hovedmalsetning

Raufoss Fotball skal vaere en del av norsk toppfotball og med en lokal profil.
Klubben skal veere det naturlige valget for distriktet og regionens talenter.

Hovedmal A-lag herrer:
Raufoss Fotball skal veere etablert i norsk toppfotball og vaere blant de 25
beste klubbene i landet.

Raufoss Fotball gnsker at en stor andel av A-lagsstallen skal veere lokale, med
lokal mener vi GLT regionen samt Hadeland.. eller klubbutviklede, med
klubbutviklede mener vi & ha veert i klubben slik at spilleren generer KUS-
poeng nar spilleren tar steget opp pa A-laget. Dette er produktivitetspoeng
som omhandler det ene kriteriet i Akademiklassifiseringen.

Ved utgangen av 2025 gnsker vi a ha fire spillere som generer
produktivitetspoeng.

Hovedmal A-lag damer:
Raufoss Fotball skal kiempe om opprykk til 2. divisjon, med ett flertall av
klubbutviklede spillere.

Vere det klare valget for distriktets jentetalenter som fortsatt ensker a spille
fotball etter junioralder.

Hovedmal Klubbutvikling:
Raufoss fotball skal fortsette a veere en kvalitetsklubb og samtidig jobbe mot
a oppna en stjerne i NTF's akademiklassifisering.

Raufoss Fotball skal utvikle spillere til egne A-lag og for spill i OBOS-liga,
Eliteserie og Toppserie.

Klubben skal etablere og implementere tydelige spillestilprinsipper gjennom
en skoleringsplan og spillmodell for 13-19 ar.

Raufoss Fotball ensker a vaere etablert i U17 Nasjonal.

Raufoss Fotball ensker a vaere etablert i U15 Nasjonal.

Raufoss Fotball skal ha god oversikt over de beste spillerne i sone Vest i
alderen 12- 19 ar og klubben skal ha et godt forhold til samarbeidsklubber.
Klubben skal ha gode rutinger for teambygging, lagsammensetting og
prioriteringer.
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5.2 Nasjonale lag/serier

U15 Nasjonal:

Dette er pr. 2024 en treningsgruppe som primzert for & samle de beste
spillerne i regionen slik at Raufoss kan benytte seg av tilgangen pa Nasjonale
Serier gjennom Akademiklassifiseringen til & gi spillerne og klubbene
referanser fra nasjonalt niva.

U17 Nasjonal:

Fra 2024 er U17-gruppa i Raufoss Fotball den nest hgyeste gruppa pa
herresiden. Spillerne i denne gruppa skal representere Raufoss i full serie pa
nasjonalt niva, men ogsa vaere aktive bidragsytere i rekruttlagets kamparena i
den lokale fjerdedivisjonen. Disse spillerne har blitt selektert til denne
troppen gjennom scouting og analysearbeid. P4 medlemmer i denne troppen
Ved utgangen av 2025 gnsker vi a ha fire spillere som generergnsker man
primaert overgang, men unntak kan gjeres ved spesielle tilfeller som
eksempelvis andrekeeper fra en klubb hvor det er lengre reisevei.

5.3 Spillerlogistikk

A-lag herrer:
Malet er at hovedandelen av A-stallen skal besta av regionale, lokale og
klubbutviklede spillere.

Spillere rekrutteres i prioritert rekkefglge:
Egen klubb

Lokalt (GLT, Hadeland)

Regionalt (IGFK, Akershus, Oslo, @stfold)
Nasjonalt

Norden

Internasjonalt

Raufoss Fotball gnsker & fase inn minimum 1 spiller pr. ar fra
junioravdeling til vart A- lag.

A-lag damer:
Malet er at 80% av A-stallen skal besta av lokale og klubbutviklede
spillere.

20 % regionale talenter.
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6.Akademiklassifiseringen

Vinteren 2023 startet vi en prosess for a bli en verifisert
Akademiklassifiseringsklubb og dette arbeidet fortsetter i 2024. Gjennom
dette prosjektet fra Norsk Toppfotball har klubben ansatt en
Utviklingsansvarlig som skal lede dette arbeidet.

6.1 Kriteriesettet

Kriteriesettet i Akademiklassifiseringen er
delt opp i 11 forskjellige bokser. Noen
omrader regnes som terskelkrav, som vil si
at de ufravikelige. Andre er malbare
gjennom planverk som leveres til satte
frister og de mest poenggivende kriteriene
er det som jobbes med gjennom hele aret
som for eksempel treningsprosessen.
Hovedformalet med deltakelse i
Akademiklassifiseringen er a skape en
struktur og systematikk i utviklingsarbeidet
vares slik at flere lokale spillere blir
etablerte pa vart A-lag og tar steget ut i
fotballverden.

Pa hgyre side her er kriteriesettet og de
elleve forskjellige boksene.
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7.Raufoss som referanse -
hospitering/gjestespill/overganger

7.1 Hospitering

Spillere fra vare naboklubber tilbys hospitering bade i trening og turneringer
i vare beste treningsgrupper fra de er 13 ar.

| utgangspunktet skal ikke disse tilbys overgang, sa fremt det ikke er vektige
grunner til det i forhold til treningshverdag og kamparena i egen klubb. Hvis
dette blir tilfelle skal dette godkjennes av sportsjef/utviklingsansvarlig.

| kraft av at Raufoss Fotball har ansvaret for sonelagsmodellen i sone Vest
IGFK kartlegges spillerne av vare trenere gjennom sonesamlingene.

7.2 Gjestespill

| tilfeller hvor det er gnske om at en spiller gjester en annen klubb i trening
eller kamp (eks. hvis en mangler spillere i cup). | slike tilfeller skal en skriftlig
og formell henvendelse komme fra overgangsansvarlig i klubben som
henvender seg til overgangsansvarlig i spillerens moderklubb.

Kun ved formell godkjenning fra moderklubben vil lanet og spillerens
forsikring veere gyldig. Dette gjelder ogsa ved gjesteopptredener i trad med
nasjonalt tiltak.

7.3 Overganger

Ved sporsmal om overgang, gjelder samme prosedyre som ved gjestespill
om at henvendelsen skal ga formelt fra overgangsansvarlig i klubben som
henvender seg skriftlig til overgangsansvarlig i spillerens tilhgrende klubb.

Det skal ikke forekomme henvendelser direkte til spiller, forelder eller trener
rundt overgang. Hvis det likevel skjer, skal Sportslig Leder orienteres

umiddelbart slik at prosessen sa raskt som mulig kommer inn pé et formelt
spor.
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8.Kompetanse

8.1 Trenere

Malsetning:

Klubben har definert trenerutvikling som et viktig omrade for & oppna
hovedmalsettingen om & veere etablert i norsk toppfotball med en
klubbutviklet og lokal profil.

Klubben skal veere en sentral akter i & utdanne trenere i barne- og
ungdomsfotballen i sone Vest, i samarbeid med NFF Indre Ostland.

Vi skal motivere og legge til rette for at vare trenere kan ta hayere
utdanning.

| 2024 gnsker vi a etablere en IN-HOUSE trenerutdanning. Grasrot-utdanning
for klubbens trenere gjennomfart av egen trenerveileder.

8.2 Kompetansemal i Raufoss Fotball
Barnefotballen 6-12 ar:

Alle trener pr. team (eks. G8) skal ha NFF Grasrottrener del 1, og del 2 fra 9
ar.
Flere trener pr. team har hele NFF Grasrottrener.

Ungdomsfotballen 13-19 ar:

Hovedtrenere med UEFA B-lisens.
Alle trenere har NFF Grasrottrener.
Flere kvinnelige trenere

Trenerforum skal arrangeres tre ganger i lopet av kalenderaret. Dette star
Sportslig leder ansvarlig for. Mateinnkalling skal skje minst 14 dager for
meatet avholdes. Trenerforum er en mateplass for Raufoss Fotball sine
trenere hvor aktuell tematikk laftes fram med pafelgende diskusjon. Formen
avhenger av tema og behov. Trenerforum spiller en viktig rolle i
klubbdemokratiet, der trenerne mgter og diskuterer med hverandre og sine
sportslige ledere. Forumet er falgelig en viktig arena for & kunne pavirke og
holde seg oppdatert rundt klubbens sportslige utvikling og samarbeid. Det
er spesielt viktig at sportslige ledere og hovedtrenere representerer sine
avdelinger og lag, men forumet er dpent for alle trenere i Raufoss Fotball.
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A-lag Herrer:

Hovedtrener med UEFA A-lisens og toppspillererfaring
Assistent UEFA B-lisens

Keepertrener med UEFA B-lisens og toppspillererfaring.

Fysisk trener med relevant kompetanse/erfaring
Analyseansvarlig med kunnskap og erfaring med bruk av diverse
analyseverktgy

A-lag Damer:
Hovedtrener med UEFA B-lisens

Assistenttrener med NFF Grasrottrener
Keepertrener med UEFA B-lisens
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8.3 Dommere

Raufoss Fotball tar problematikken rundt knapphet pd dommere alvorlig. De
er en like viktig akter som spillerne for & kunne arrangere fotballkampen. Vi
onsker a rekruttere klubbdommer i ett bredt perspektiv, der vi palegger alle
12-14 aringene i klubben a gjennomfgre vart klubbdommerkurs.

Vi ser dette som viktig bade for a rekruttere nye dommere, men ikke minst a
oke fokuset pd dommeroppgaven til alle spillere i denne alderen slik at de far
en bedre forstaelse av hvilke utfordringer en dommer har. Vi mener at dette
pa sikt kan skape bedre holdning og gkt respekt mot dommeren. Spilleren
velger selv om de vil ta pa seg & demme kamp.

Krav:
Alle 12-14 aringer skal ha klubbens obligatoriske klubbdommerkurs pa varen.

Da kan de ogsa ta pa seg @ demme kamper mot betaling.

Mal:
Rekruttere 10 nye dommere hvert ar.
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8.Sluttord

Formalet med sportsplanen er & skape felles retningslinjer for en helhetlig
sportslig utvikling i Raufoss Fotball. Planen bygger pa de felles retningslinjer
som NFF setter for barne- og ungdomsfotballen, samt de malsettinger som
er nedfelt i Raufoss Fotballs strategiplan for perioden 2025-2029

Denne planen er ment som en hjelp og ett verktoy til & lage hverdagen
forutsigbar for alle i klubben. Noe er absolutt og andre ting tolkes med
skjenn, fornuft og god gammeldags folkeskikk. Det viktige a tenke pa er at
malet vi har er & skape aktivitet og ett trygt milje rundt oss.

Breddeavdelingen i Raufoss Fotball skal gi et tilbud til alle som ensker et
fotballtilbud gjennom de lagene vi har i barne- og ungdomsarene.
Inkludering skal st& i haysete, uansett ferdighetsniva og bakgrunn. A veere
inkluderende er ingen motsettelse til det a vaere ambisigs og ha som
malsetting & utvikle toppspillere fra egen breddeavdeling. Vi skal vaere zerlige
og realistiske i tankesettet.

Proffdremmen skal fa kunne gro og dyrkes. Ved & kombinere basistilbudet i
lagene, ekstratreninger, lagstrening og kamparena pa tvers av klubbmilje. Da
skal forholdene ligge til rette for de som gnsker a fa mest mulig ut av
potensialet sitt. Det viktigste man som klubb, trener og foreldre gjor er a
stimulere til mer og bedre aktivitet i et miljg som er godt a veere

i. Dette fremmer utvikling, badde som menneske og som fotballspiller.

[RavFoss]
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